國立臺灣海洋大學教授休假研究申請表    

	系所別：
	姓名：
	出生年月日：

	到校日期：

年    月


	任教授年資：（校                名） （起    迄    年    月）

1.                            自    年    月至    年    月止

2.                            自    年    月至    年    月止

本次教授休假使用年資之起迄時間：自     年     月至     年     月止，服務年資超過     年    月，超過部分請保留併入下次申請休假研究時併計。

	申請休假研究前7學期或7學年內，有無右列情事。
	是否曾借調其他機關或機構服務？

□有（□但曾返校授課每學期3學分以上，且未支領鐘點費） □無

是否曾經學校核准帶職帶薪在國內外進修、考察、講學、研究超過半年？

□有          □無

	擬申請休假研究期間：

□連續一年（自   年   月至   年   月止）

□分段合計一年 1、自   年   月至   年   月止

               2、自   年   月至   年   月止

□半年（自  年  月至  年  月止）
前次休假研究期間：□    年（第  次自  年  月至  年  月止）

□    從未休假
	教師證書字號及起資年月：教字第       號

   年       月



	本系所專任講師以上教師人數共    人，同時段是否有教授申請休假研究（每年不得超過15%，若有餘數得增列1人）：

□ 有   人,休假研究期間：自  年  月至  年  月止

□ 無

系/所教評會評審：   年   月   日  學年度第 次教評會

□    通過    □  未通過            
	系主任/所長



	院教評會評審：  年   月   日  學年度第 次教評會

                □    通過    □  未通過
	院長

	會人事室
	李副校長
	校長

	校教評會評審：   年    月   日   學年度第  次教評會  □ 通過    □未通過

	備註：

一、本案經系/所或院教評會評審未通過時，請免再送請陳判；會議通過者，請附上會議紀錄供參。

二、本校專任教授連續在本校服務滿七學期以上，教學研究服務成績優良，得申請休假研究一學期從事本校核准之學術研究工作，連續在公私立大學院校服務滿七學年以上，且其期間在本校至少服務滿四年以上者，教學研究服務成績優良，得申請休假研究一個學年從事本校核准之學術研究工作，或分段休假研究兩個學期。前項之分段休假研究以學期為單位，並應於核准之日起在二個學年內完成，逾期視為自動放棄。
三、本表請於計畫休假研究前一學期或一學年提出申請（每年4月底或11月底前）。


國立臺灣海洋大學教授休假研究計畫

                                     申請人：             年   月   日

	研究計畫之項目
	

	程序
	

	地點
	

	期間
	

	預期結果
	

	備註
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