國立臺灣海洋大學校長教授副教授院系延長服務推薦表 推薦單位：　　　　延長服務   教授、副教授簽章：
	教授
副教授基
本資
料
	職別
	
	姓名
	
	出生日期
	年　　月　　日　

	
	教師證書字號
	　　　　字

第　　　號
	前次

核定

延長

服務
	備查日期文號
	年　　月　　日　
教育部　　　　　　字　　　　第　　　　　　　　號　　　　　　　　　　　　　　
	擬申請延長服務期間
	年　　月　　日至
年　　月　　日止

	
	
	
	
	迄日
	年　　月　　日
	本次次數
	第　　次延長服務

	推薦單位認定

符合延長服務條件
	條件 (由推薦單位認定勾選)

	
	□１擔任中央研究院院士。
□２曾擔任國家講座主持人或國內外大學講座主持人。
□３曾獲國家產學大師獎。

□４曾獲教育部學術獎、全國傑出通識教育教師獎或師鐸獎。

□５曾獲科技部傑出研究獎勵二次以上。

□６
自屆齡當月或每次延長服務屆滿之日前五年內，有一本以上經嚴謹審查之個人重要著作出版或於國內外著名學術性刊物公開發表(SCI、SSCI、TSSCI、THCI)與所授課程相關之重要學術論文主要作者四篇以上，對學術確有貢獻。
□７辦理產學合作成績優良，自屆齡當月或每次
	 延長服務屆滿之日前六年內，技轉件數與　　
金額超過ㄧ件且累計金額六十萬或政府機關與民間公司委辦計畫件數與金額超過ㄧ件且累計金額二百五十萬，對學術及產業界著有具體貢獻。

□８教授藝能科目自屆齡當月或每次延長服務屆滿之日前五年內，有創作、展演、技術指導三次以上，著有國際聲望。

□９所擔任課程接替人選經認定屬一時難以羅致。

□１０教學研究、產學服務表現優異，並有具體貢獻。

	推薦理由（具體事蹟）
	

	系（所、    中心、學位 學程、組）

審查意見
	經本系（所、中心、學位學程、組）    學年度第  學期    年   月   日第   次教師評審委員會審認符合資格。（檢附會議紀錄）                                              
     (系所中心主管簽章)

	院 (共同  教育中心、一級研究 中心)審查意見
	經本院(共同教育中心、一級研究中心)    學年度第  學期    年   月   日第   次教師評審委員會審認符合資格。（檢附會議紀錄）                                                        
(院長簽章)

	人事室
會簽
	


	校教師評審委員會主席
	

	校 長
	

	校教師評審委員會
審議結果
	經   學年度第  學期    年   月   日第   次校教師評審委員會審議：          
         (承辦人簽章)

	附
記
	1、 本表依「國立臺灣海洋大學校長教授副教授延長服務作業要點」訂定。
2、 各系（所、中心、學位學程、組）、院 (含共同教育中心、一級研究中心)基於教學與研究需要，辦理推薦所屬教授、副教授之延長服務案件，請詳填本校「校長教授副教授院系延長服務推薦表」連同相關證明文件，提各系（所、中心、學位學程、組）院(含共同教育中心、一級研究中心)教師評審委員會認定符合資格後，送校教師評審委員會審議。
3、 本校辦理教授、副教授延長服務案件，應於其年滿65歲前或每次延長服務期間屆滿前，提經各級教師評審委員會審議通過。
4、 教授、副教授延長服務，符合第3點第1至5款條件之一者，其延長服務期限至屆滿70歲之當學期終了為止，符合第3點第6至10款條件之一者，第1次自屆滿65歲之日起至屆滿66歲之當學期終了為止，第2次以後，每次延長服務期限不得逾1年，至多延長至屆滿70歲之當學期終了為止。
5、 被推薦延長服務之教授、副教授符合第3點各款條件之一者，依第2點及下列程序辦理：
(1) 符合第1至5款條件之一者，各級教師評審委員會應為通過之決議。
(2) 符合第6至7款條件之一者，第1次被推薦，各級教師評審委員會應為通過之決議；第2次以後被推薦，應檢附  本校「教授副教授院系延長服務具體績效表」連同相關證明文件，提各級教師評審委員會審議。
(3) 符合第8至10款條件之一者，第1次被推薦，由校辦理外審作業，依其授課及專業領域送校外3位學者審查後，送校教師評審委員會審議；第2次以後被推薦，應檢附本校「教授副教授院系延長服務具體績效表」連同相關證明文件，提各級教師評審委員會審議。


