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第一條    國立臺灣海洋大學（以下簡稱本校）為激勵教師從事產學合作、應用研究、
提昇研發成果，並落實應用科技人才之培育，設置產學研究成就獎，並訂
定本辦法。 

 
第二條    本校「產學研究成就獎」（R&D Achievement  Award）之獎勵對象為過去

二年內（由三年前之一月一日至前一年之十二月三十一日止）經與產業界
合作及研究計畫之推動並以學校名義發表，在專利、發明、技術創新等有
顯著研發成果及移轉產業界，創造產值，或研究成果有助於社會人群重大
問題之解決（例如能源開發、環境保護、社會制度、公共健康、災害防治
等），獲致具體貢獻，表現優異者。 

 
第三條    凡至本校任教滿四年以上之專任教師且教學認真者，或曾經獲得本校「教

師評鑑」表現優異者，得由所屬學院、系、所、中心、組、體育室推薦或
自行申請為受獎候選人，產學研究獎評審委員會（以下簡稱本委員會）亦
得推薦。 

 
第四條    本委員會之委員由校長提聘校內外專家學者五人以上組成，經校教師評審

委員會同意後由校長正式聘任之，並由校長指定召集人，委員任期一年，
連聘得連任。 

 
第五條    每年三月底前候選人應將資料送至人事室。候選人應檢附一式三份相關佐

證資料（含學經歷、對學術之重要研究成果與貢獻、曾獲獎勵、著作目錄、
重要代表論著至多六篇等），並裝訂成冊。 

 
第六條    本委員會遴選過程得將各候選人相關資料送請其他專家學者，進行專業審

查，供為審議參考。 
 
第七條    「產學研究成就獎」每年至多三個名額，得獎者由校長公開表揚，頒予獎

牌，並按月致贈獎勵金每人新台幣五仟元，期限二年。得獎者得於領受獎
勵金期滿二年後再行提出申請或推薦。 

 
第八條    所需財源由本校校務基金五項自籌收入支應，並依行政院規定於五項自籌

收入及學雜費收入之 50﹪額度內勻支。 
 
第九條 本辦法經校務會議通過後發布施行。 
 
產學研究成就獎申請表 


