
附件五

國中畢業 高中畢業 專科畢業
大學以上

畢業

碩士以上

畢業
博士 說明

564 70330 (晉薪)

548 68340 

資深高級行政

專員

資深高級資訊

專員

532 66340 15

516 64350 14

500 62350 13

484 60360 12  高  高

468 58360 11  級  級

452 56370 10  行  資

436 54370 9　政  訊

420 52380 (晉薪) 8　專  專

404 50380 
高級行政專員

高級資訊專員 7　員  員

396 49390 12 6

388 48390 11  行  資 5

380 47390 10  政  訊 4

372 46390 9　專  專 3

364 45390 (晉薪) 8　員  員 2

356 44400 
行政專員

資訊專員
7 1

348 43400 12 6

340 42400 11  行  資 5

332 41400 10  政  訊 4

324 40410 9　組  組 3

316 39410 (晉薪) 8　員  員 2

308 38410 
行政組員

資訊組員
7 1

300 37410 12 6

292 36420 11  行  資 5

284 35420 10  政  訊 4

276 34420 12 9　辦  辦 3

268 33420 11  行  資 8　事  事 2

260 32430 10  政  訊 7　員  員 1

252 31430  9　書  書 6

244 30430 8　記  記 5

236 29430 7 4

228 28440 10 6 3

220 27440 9　行  資 5 2

212 26440 8　政  訊 4 1

204 25440 7　助  助 3

196 24450 6　理  理 2

188 23450 5 1

180 22450 4

172 21450 3

164 20450 2

156 19460 1

國立臺灣海洋大學校務基金進用專案工作人員報酬標準表(一)                  

一、本標準表薪點折合率以每點124.7元計算，

    如有不足10元之畸零數均以10元計。

二、本標準表薪點折合率得配合政府公教人員

　　調薪幅度及本校經費狀況作適度調整。

三、專案工作人員任職本校滿一年，其服務成

　　績優良經續聘者，得本表範圍內晉級支薪。

四、任職或協助圖書暨資訊處實際負責撰寫開

    發程式之專業資訊人員「資訊津貼」，係

    依其工作績效，在年度電腦網路暨軟體使

    用費規定額度內，學士學位者支給2,000元

    至10,000元；碩士學位以上者支給5,000元

    至20,000元，逐年核給之變動薪。計畫進

    用工作人員得準用之。

五、任職於職業安全衛生中心，實際負責職安

　　衛業務，且於職業安全衛生署登錄報備證

　　照之職安衛人員，發給「職安衛證照津

　　貼」，在非預算員額之外聘人員酬金項下，

　　學士學位者支給2,000元至10,000元；碩

　　士學位以上者支給5,000元至20,000元，

　　逐年核給之變動薪。

六、任職營繕組實際從事工程規劃設計或監造業

    務之「工程專業人員」，每年經單位主管簽

    核依程序核定後，當年度得按月支給2,945元。

七、行政辦事員、行政組員、行政專員、高級

　　行政專員及資訊辦事員、資訊組員、資訊

    專員、高級資訊專員，表現優異者，得依

    規定辦理陞遷晉薪。

八、本標準表適用範圍包含依本校「國立臺灣

　　海洋大學校務基金進用專案工作人員管理

　　要點」進用專案工作人員。

九、行政助理及資訊助理最低薪點依勞動部公佈

    基本工資逕予調整。

知能條件

薪點
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附件五

大學畢業 說明

424 52880 7　專 7　專

408 50880 6　案 6　案

392 48890 5　助 5　諮

376 46890 7　專 4　教 4　商

360 44900 6　案 3 3　輔

344 42900 5　助 2 2　導

328 40910 4　教 1 1　師

312 38910 3

296 36920 2

280 34920 1

國立臺灣海洋大學校務基金進用專案工作人員報酬標準表(二)

碩士畢業

承表(一)

專案諮商輔導師「心理師證照津貼」，係依其

績效表現，在非預算員額之外聘人員酬金項下

，限採3,000元至10,000元額度內，逐年核給之

變動薪。

知能條件

薪點


